Trophées

Communiqué de presse
Mercredi 15 juillet 2025

La Cérémonie de remise des Prix de la 4¢ édition des Trophées ANASUP s’est déroulée ce jeudi 10
juillet au Havre, dans le cadre des Rencontres Nationales ANASUP.

Cette cérémonie a permis de révéler le palmares 2025, saluant les initiatives les plus créatives, les
meilleurs projets ainsi que les dynamiques innovantes dans le domaine de l'apprentissage dans
'enseignement supérieur. L'objectif du concours est de permettre aux acteurs de I'écosysteme de
partager de bonnes pratiques, s’inspirer mutuellement et transposer dans leurs contextes respectifs.

Cette édition a mis en lumiere des thématiques fortes, au cceur des préoccupations actuelles:
inclusion, diversité, prévention du harcélement, durabilité de I'emploi, ancrage territorial ou encore
management.

Sur les 31 candidatures regues, six porteurs de projets se sont vu remettre une distinction. Découvrez
ci-dessous les lauréats réecompensés dans chaque catégorie :

Le jury a choisi le projet de l'application « Connect+ », porté par le
CFA Sup Nouvelle-Aquitaine. Cette solution inspirante met en
avant des témoignages d’apprentis actuels, destinés aux futurs
candidats, pour élargir leurs perspectives d’orientation et valoriser
le quotidien de l'alternance.

Le projet «La Iludopédagogie pour le développement des
compétences managériales », porté par I'lAE Lille en lien avec
Formasup Hauts-de-France, a été distingué pour son approche
immersive et originale. Grace au jeu collaboratif Pandemic, il invite
les étudiants en Master Management a développer concrétement
leurs aptitudes a la gestion de crise, au travail en mode projet et a
la communication, dans une démarche innovante et interactive.

Le parcours exemplaire de Baptiste MOUSSAOUI, porté par le
CFA des Universités Centre-Val de Loire, a été salué par le jury.
D’abord engagé dans une orientation choisie par défaut, Baptiste a
su se réorienter avec détermination vers la gestion. A force de
persévérance, il a concilié études et alternance, transformant les
défis en opportunités pour tracer une trajectoire atypique et
inspirante.




Plus d’informations :

L'entreprise a mission Charier, partenaire du CFA FormaSup
Pays de la Loire, a été récompensée pour son projet
« Alternance : agir pour que ¢a dure!». Cette initiative ambitieuse
valorise l'alternance en accompagnant durablement les jeunes, en
favorisant leur réussite et leur bien-étre, dans une démarche
responsable qui contribue a rendre I'apprentissage plus attractif,
inclusif et pérenne.

Le jury a également souhaité mettre a I'honneur le parcours
d’exception de Jeanne AIGOIN, porté par MidiSup. Cette
apprentie incarne I'excellence de I'apprentissage dans la recherche
académique, grace a sa rigueur, son esprit d’'innovation et son
engagement au service d'un projet interdisciplinaire a fort impact
dans le domaine biomédical.

Le projet « Escape Game Responsable Pédagogique », porté par
le CFA Formasup Pays de la Loire, a brillamment remporté le prix
du public. Congu pour valoriser 'engagement des Responsables
Pédagogiques, favoriser le partage des bonnes pratiques et
renforcer leurs compétences, ce format innovant et participatif
insuffle une dynamique de modernité aux séminaires RP.

A PROPOS D’ANASUP :

L'Association Nationale pour I'Apprentissage dans I'Enseignement Supérieur fédére le réseau de
40 CFA du Supérieur (Universités et Grandes Ecoles) et représente prés de 50 000 apprentis du
niveau Il (DUT, DEUST) au niveau | (Masters, Ingénieur).
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